AMSTELLAND-MEERLANDEN OVERLEG

Aalsmeer @ Amstelveen e Diemen e Haarlemmer meer e Ouder-Amstel e Uithoorn

Verslag plenair overleg 6 oktober in Amstelveen

Deelnemers: zie bijlage
Voorzitter: Dhr. J.H.C. van Zanen (burgemeester Amstelveen)
Verslag: Mevr. W. Bosveld (secretaris Amstelland-Meerlanden overleg, tel 023-567 6138)

Welkom
De voorzitter dhr. van Zanen heet iedereen welkom in Amstelveen.

Bespreken Amstelland-Meerlanden onderwerpen
Dhr. Van Zanen voert het woord over bestuurders die benoemd zijn tot waarnemend lid VNG commissies:
Commissie Bestuur en Veiligheid:

* Amy Koopmanschap, burgemeester Diemen;
Commissie Gemeentefinancién:

» Jeroen Nobel, wethouder Haarlemmermeer;
Ruimte en Wonen:

< Jeroen Verheijen, wethouder Uithoorn;

e Jan Willem Groot, wethouder Amstelveen;
Milieu en Mobiliteit:

* Remco Pols, raadslid Amstelveen;

Europa en Internationaal:
. Jan van Zanen, burgemeester Amstelveen;
College voor Arbeidszaken:
. Steffe Bak, wethouder Haarlemmermeer.

Op het ALV van de VNG op 12 november wordt besloten of zij lid worden. In de regiegroep is de vraag aan
de orde geweest hoe wij als AM gebruik kunnen maken van de positie van deze leden.

Mevr. Koopmanschap: gaat om commissies, maar ook andere overleggen. Kunnen we als AM gebruik
maken van de stukken en informatie van de betrokkenen en hoe organiseren we dat?

Mevr. Veltkamp: zat in commissie Milieu en Mobiliteit, maar is niet hernoemt. Wel Remco Pols, maar hij is
raadslid. Hoe blijven we nu aangehaakt bij wat daar gebeurt?

Dhr. Van Zanen: Dhr. Pols is waarschijnlijk bereid bestuurders te informeren.

Actie: Regiegroep komt met voorstel over hoe vooraf en na overleggen input en informatie gedeeld kan
worden tussen AM bestuurders.

Dhr. Weterings over RUD'’s.

De stand van zaken rondom RUD’s zou door Haarlemmermeer gedeeld worden met portefeuillehouders
Milieu. Dit is niet gebeurt door ons daarom nu aan de orde.

Samen met de provincie Noord Holland en gemeenten Velsen, Zaanstad en Amsterdam voert
Haarlemmermeer een verkenning uit of RUD voor de regio Noordzeekanaal+ (NZKG+) mogelijk is,
bestaande uit de drie veiligheidsregio’s Amsterdam/Amstelland en Meerlanden, Kennemerland en
Zaanstreek-Waterland.



In mei 2011 moet de verkenning afgerond zijn. Dit tijdstip is gekozen om het over de provinciale
verkiezingen heen te tillen. Nu wordt gezocht naar een bureau dat de verkenning gaat uitvoeren. Zodra
bureau er is worden ook de AM gemeenten aangehaakt, zodat zij kunnen aangeven hoe zij willen inkopen
of anderszins meedoen met een dergelijke RUD. Doel is dat zoveel mogelijk gemeenten profijt hebben van
een dergelijke RUD. Nader overleg met AM-gemeenten zal waarschijnlijk in december 2010 zijn.

Dhr. Levenbach: vorig jaar waren we het binnen AM eens om te gaan voor RUD van 3 veiligheidsregio’s
samen. Laten we dat uitgangspunt vasthouden.

Mevr. Blankers: fijn dat Haarlemmermeer trekker wil zijn en een bijeenkomst wil organiseren. Graag
aandacht in het proces voor kleine gemeenten. Kan niet een persoon afgevaardigd worden die kleine
gemeenten vertegenwoordigt in bijvoorbeeld een begeleidingsteam?

Dhr. Weterings: in intentieovereenkomst is niet voorzien in kleinen gemeente, maar kan misschien wel in
begeleidingsgroep.

Acties:
« Haarlemmermeer organiseert overleg met AM gemeenten over RUD zodra bekend is welk bureau
de verkenning gaat doen (verwachting december 2010);
« Samen met AM gemeenten bepalen wat in proces logische stappen/momenten zijn voor
terugkoppeling;
« Haarlemmermeer neemt op zich aandacht voor kleine gemeente te borgen in verkenning RUD,
tenzij vertegenwoordiger van kleine gemeenten deel kan nemen in het proces.

Terugkoppeling DB Stadsregio
Dhr. Groot: veel zaken worden door stadsregio in cofinanciering uitgevoerd, zo worden uiteindelijk met
relatief weinig geld toch grote dingen gedaan. Samen met rijk, provincie en private partijen. Voorbeelden:

« aantrekken congressen en grote bijeenkomsten naar SRA gebied;

* toerisme ontwikkelen;

e pilot Jordanes (herstructurering);

e amsterdam Connecting trade;

« kleinen bedrijven koppelen aan grote bedrijven om tot goede businesscase te komen;
e doorstart bedrijven;

¢ Bloomin Holland (innovatie in Greenport Aalsmeer);

* Smart Gate (sneller afhandelen luchtvracht.

Oproep: meld als u interessante projecten in de gemeenten heeft die moeilijk van de grond kunnen komen
binnen de gemeente, maar wellicht wel regionaal getrokken kunnen worden.

Communicatie krijgt meer aandacht. In omgeving is vrij onbekend wat SRA doet. Betere communicatie om
zo projecten die we doen ook te benutten voor naamsbekendheid. Goed de betekenis in projecten en
vraagstukken aan de orde stellen, anders is het gevaar dat nut van de SRA onder gewaardeerd wordt.

Regionale agenda 2010-2014 van de SRA zijn 4 hoofdthema’s benoemt:
e Jeugdzorg;
« Bereikbaarheid;
e Economie;
e Verstedelijking.

Daarnaast Landschap en Duurzaamheid. Landschap geen prioriteit door bezuinigingen en duurzaamheid
niet als zelfstandig thema, maar komt aanbod bij de 4 hoofdthema'’s.

Beleidsontwikkelingen: Economische zaken herijken en vernieuwen regionaal detailhandelsbeleid. Is
complex, dus denk als gemeente mee. Heeft ook een grote RO component.

Jeugdzorg: Bureau Jeugdzorg vormt de ingang tot een groot deel van de jeugdhulpverlening in de
Agglomeratie Amsterdam. Assher is DB-lid jeugd.

Dhr. Joustra: projecten op gebied van bereikbaarheid voorbeelden: N201, ombouw Amstelveenlijn,
ontwikkelingen bereikbaarheid Schiphol en Westflank.



Wat betreft Openbaar Vervoer heeft rijk op basis van motie besloten openbare aanbesteding in de grote
steden niet langer te verplichten. Dus mogelijk om 2011-2012 opnieuw gunnen aan GVB. Nieuwe Kabinet
wil juist weer openbare aanbesteding.

Dhr. Levenbach: Denkt de SRA al na over het regeerakkoord? M.n. op gebied van jeugdzorg kunnen
plannen van het kabinet verstrekkende gevolgen hebben.

Dhr. Groot: regeerakkoord is vers, donderdag 7 oktober gaat het DB er over spreken. Analyse van wat nu
precies de bedoeling is. Snelheid van actie zal niet overal even hoog zijn.

Gemeente ziet meer taken op zich afkomen, zonder geld. Dan is juist samenwerking nodig, met elkaar,
maar ook met provincie.

Dhr. Joustra: bestuurlijke hervormingen is iets voor de lange termijn (4 a 5 jaar). De verplichting tot
aanbesteding kan veel sneller gaan. Daarnaast ook bezuinigingen. De SRA moet snel in beweging komen.

Dhr. van Dijk: implementatie verandering in de Jeugdzorg uit regeerakkoord zal heel snel kunnen gaan,
want daarvan is nu al veel ingang gezet. Bijvoorbeeld 1 loketfunctie bij Bureau Jeugdzorg. Dit maakt de
samenwerking tussen gemeenten minder vrijblijvend.

Dhr. Levenbach: Ralph Pans is op bezoek geweest. Hij stelt dat decentralisatie geld op moet leveren, met
name door samenwerking. Decentralisatie van taken zonder extra geld is een structureel probleem.
Mevr. Blankers: Hij is ook in Ouder-Amstel geweest.

Dhr. van Zanen: op weg naar 12 november is VNG aan het kijken wat er gedaan kan worden.

Voorstel ontwikkeling gemeentelijke samenwerking in AM

Dhr. van Zanen:

Doel is strategische visie 2008 weer op te pakken, efficiéntere samenwerking en bekijken of Economic
Board nuttig is. Er ligt een voorstel dat onder tijdsdruk is gemaakt, dat als gespreksbasis kan dienen. Nu
gelegenheid daarop te reageren.

Dhr. Levenbach: Akkoord met voorstel, met 1 kanttekening: RO portefeuillehouders hebben zware rol
gespeeld in het verleden. Nu zouden we er ook andere disciplines aan toe moeten voegen, bijvoorbeeld
jeugd.
Mevr. Zijlstra: Insteek is ruimtelijk, juist ook welzijn e.d. in samenwerking vormgeven.
Mevr. Eurich: idem, jeugd, welzijn, zorg, onderwijs toevoegen. Samenwerking in AM verband loopt al goed.
Portefeuillehouders Jeugd en onderwijs zijn bij elkaar geweest.
Mevr. Koopmanschap:Voorstel is nog niet goed. Voor de zomer hebben we afgesproken de samenwerking
praktisch vorm te geven en breder te trekken dan RO. Diemen wil praktisch voorstel:

- Welke onderwerpen pakken we op, niet te veel;

- Heldere lijnen voor proces.
Stuurgroep hebben we niet veel fiducie in.
Mevr. Larson: visiestuk is te beperkt, maar structuur biedt kansen op aan te haken, ook voor ook zorg en
welzijn. We moeten dan wel een strategische doelstelling formuleren. Om implicatie en effecten van
rijksbeleid te duiden moeten we juist doelstellingen maken voor AM.
Mevr. Veltkamp: milieu en duurzaamheid toevoegen in relatie tot RO, en aanhaken bij de thema’s van d
stadsregio.
Dhr. Weterings: Gevoel van Haarlemmermeer wil ik hier benoemen. Wij zijn als gemeente teleurgesteld
over het voorafgaande proces, waarin onderzoek gedaan wordt naar de Amstelland-gemeenten. Titel is
onjuist: Aalsmeer behoort tot de Meerlanden. De teleurstelling gaat over de late betrokkenheid van
Haarlemmermeer. Haarlemmermeer heeft altijd, ook na de overgang naar de VRK, aangegeven dat onze
wens is aan te sluiten bij de SRA en AM. We waren dan ook onaangenaam verrast door het onderzoek van
Berenschot en de miniconferentie die is geweest. Het voorstel is een poging Haarlemmermeer weer aan te
haken. Dat willen we, maar we moeten accepteren dat Haarlemmermeer in verschillende regio’s ligt en
speler is.



Het voorstel dat er nu ligt is te veelomvattend. Beperk de opgetuigde structuur. Opgebied van RO is er
veel. Bundel de gemeentelijke structuurvisies die er liggen, dan heb je actueel beeld. Bepaal wat we
samen willen doen, ook op gebied van Zorg en Welzijn etc. Samenwerken om de lappendeken aan
overleggen te verminderen waar kan. In ieder geval voorkomen dat er meer bij komt.

De regie op dit proces moet liggen bij de regiegroep, samen met bijvoorbeeld de twee DB leden van de
SRA. Daarnaast groepje die de regiegroep adviseren, maar leg verantwoordelijkheid bij de regiegroep.

Voorstel voor EZ board voelt Haarlemmermeer niets voor. Bundelen waar kan en niet iets nieuws.

Dhr. Nobel: Er komen veel taken vanuit het rijk naar de gemeenten. Voor de uitvoering van taken staan wij
open voor elke samenwerking. We werken op gebied van belastingen samen met Haarlem. Dit is
georganiseerd vanuit een doel. Niet vooraf focus op Haarlem, we hebben opengestaan voor de hele regio
en samenwerking gezocht passend bij de doelstelling. Aanbeveling is doelstelling centraal te stellen en niet
politiek spel van maken. Je bent vaak afhankelijk van momenten waarop contracten vernieuwd moeten
worden, of investeringen gedaan.

Dhr. Groot: Agenda breder maken kan, de visie uit 2008 kan, want die is gemaakt voor structuurvisie van
de provincie Noord Holland. Haarlemmermeer is belangrijke partij in samenwerking, bijvoorbeeld onderdeel
van economisch zwaartepunt van de regio in de zuidflank van de stadsregio. Milieu toevoegen kunnen we
weer doen. Er is een economic board van de BRES en de kenniskring. Arthur van Dijk is daar in
afgevaardigd. Dus geen extra board in het leven roepen.

Dhr. van Zanen: dus punt 5 van het voorstel doen we niet. In AM verband loopt het portefeuilleoverleg EZ
goed, dus daar kan afstemming plaats vinden. We moeten alleen zorgen dat we aan tafel zitten waar het
gebeurt.

Dhr. Raat: Overleg jeugd en onderwijs in AM verband was heel constructief. We moeten goed voor ogen
krijgen wat precies de AM problematiek is. Amsterdam is dominant in de problematiek, maar zij hebben
een ander probleem dan AM. Dus naast RO ook aandacht voor welzijn, jeugd etc.

Uithoorn/Aalsmeer zijn aan de slag gegaan voor samenwerking. Als wethouder financién vind ik dat ook
interessant. We moeten pragmatisch aan de slag gaan en maakt niet uit wie er mee doen.

Dhr. Grondel:voorstel gaat over 1 spoor en niet alle drie. Willen we een brede samenwerking dan moeten
we processen borgen. Berenschot stelt dat portefeuillecontacten benut moeten worden. Trekkers moeten
daarom op strategisch moment zich vervoegen bij de regiegroep.

Mevr. Blanker: betreurt dat Haarlemmermeer indruk heeft niet betrokken te zijn, Haarlemmermeer moet
erbij. Wat betreft proces: regiegroep eventueel verbreden met de voorzitters van de portefeuillecontacten.
We moeten samenwerking zoeken met open mind en zonder politieke bij bedoelingen.

Waar ligt het trekkersschap? Stuk is niet besproken met gemeente secretarissen.

Dhr. Raat: borgen is leuk, maar partijpolitiek blijft altijd een rol spelen. Wees helder als je over een punt
anders denkt. Dat verduidelijkt de mogelijkheden voor samenwerking. Transparantie.

Mevr. Larson: We hebben goed overleg gehad met portefeuillehouders, maar vooral op tactisch en
operationeel niveau. Belangrijk om eerst kaders te bepalen, dan is het gesprek makkelijker te voeren.
Vanuit strategische keuzen afdalen naar onderliggende niveau.

Dhr. Van Zanen: conclusie:
e punt 5 economic board doen we niet apart in AM verband;
» verantwoordelijkheid lappendeken discussie en voorstel strategische samenwerking bij regiegroep
leggen
« zorg en welzijn liep eerder niet zo goed, goed dat het nu wel goed loopt;
» uitgangspunt is strategische visie 2008;
* regiegroep neemt initiatief;
e Wat moet er gebeuren:



0 regiegroep gaat ermee aan de slag;
o afspreken wie inhoudelijk trekkers worden;
o samenwerking vormgeven: gebruik portefeuilleoverleggen om verder te komen.

Wat betreft Haarlemmermeer: geen van de 5 gemeenten heeft bedoeling gehad niet samen te werken met
Haarlemmermeer. Het is ons overkomen. Het was niet de bedoeling en het is niet de bedoeling. Hoop hier
nu een punt achter te zetten.

Het is niet goed steeds de verantwoordelijkheid terug te leggen bij de secretarissen als bestuurders. We
wekken de indruk dat proces geborgd is, maar borging is maar hele dun. Juist mdat we het heel dun willen

organiseren is de borging het zorgenkind. De dingen gaan niet vanzelf.

Actie: de regiegroep pakt voorstel voor proces samenwerking op

Dhr. Litjens: Dunne organisatie heeft ook bijgedragen dat het met onderzoek Berenschot niet goed
verlopen is. Laten we er voor zorgen dat we elkaar weten te vinden. Er is verontwaardiging over het
voorstel, bijvoorbeeld te veel RO georiénteerd. Laten we het voorstel zien als startpunt om mee verder te
gaan.

Dhr. Grondel: ook trekker milieu moet aangehaakt worden.

Dhr. Weterings: akkoord met conclusies. Zorg om borging is terecht. Regiegroep kan altijd secretarissen
om bijdrage vragen. Regiegroep weet nu wat we willen, maar secretarissen moeten ook aangeven wat
ambtelijk kan.

Rondvraag

Dhr. van Zanen meldt de nieuwe data plenair overleg in 2011:
« Woensdag 30 maart 14.00-19.30: incl. diner Ouder-Amstel
« Woensdag 5 oktober 14.00-18.00: Aalsmeer

Dhr. Nobel: wat betreft het benutten van lidmaatschap van de VNG commissies stel ik voor dat wie een
onderwerp heeft dat mailt naar de betreffende bestuurder. Bestuurders moeten niet iedereen na gaan
lopen, te intensief. Dus meld je zelf.

Dhr. Van Zanen: we bespreken in regiegroep wat goed proces is. Moet praktisch zijn.
Actie: rondsturen verslag en actie punten naar colleges.

Greenport Aalsmeer
Michiel Cappendijk geeft presentatie (zie bijlage).

Dhr. Litjens: voegt toe dat het belangrijk is dat we buiten onze regio als ambassadeurs optreden voor de
Greenport Aalsmeer. Voor velen, waaronder Amsterdam, is het volstrekt onduidelijk hoe belangrijk de
Greenport is voor de regio in niet alleen economisch, maar ook wat betreft innovatie etc.

Afsluiting
Dhr. Weterings bedankt de gastheer, dhr. van Zanen voor het goede ontvangst in Amstelveen.



Deelnemers plenair overleg AM-gemeenten 6 oktober 2010 Amstelveen

College Aalsmeer:

Dhr. P.J.M. Litjens (burgemeester), dhr. A.Verburg (CDA), mevr. U.M. Eurich (Pact Aalsmeer), dhr. G. van
der Hoeven (Aalsmeerse Belangen).

Verhinderd: dhr. D. van Huizen (secretaris).

College Amstelveen:

Dhr. J.H.C. van Zanen (burgemeester), drs. J.P.W. Groot (CDA), dhr. H. Raat (VVD), dhr. J. Levie (BBA),
mevr. J. Koops-Scheele (ChristenUnie).

Verhinderd: dhr. R.J. Schurink (secretaris).

College Diemen:

Mevr. drs. A.E. Koopmanschap, Dhr. A.J.M. Scholten (PvdA), dhr. R.P. Grondel (Groen Links), mevr. J.
Pietersen (D66), dhr. J.D. De Kort (secretaris).

Verhinderd: mevr. M. van der Mark (SP).

College Haarlemmermeer:

Dhr. drs. Th.L.N. Weterings (burgemeester), , dhr. J.J. Nobel (PvdA), dhr. A.Th.H. van Dijk (VVD), mevr.
drs. M.N. Lirsen (loco-secretaris).

Verhinderd: dhr. drs. M.J. Bezuijen (VVD), Dhr. S. Bak (CDA), dhr. J.C.W. Nederstigt (D66), dhr. drs.
P.J.Buijtels (secretaris).

College Ouder-Amstel:
Mevr. M.T.J. Blankers-Kasbergen (burgemeester), mevr. B.M. Veltkamp (D66), mevr. C.R. Larson (VVD).
Verhinderd: dhr. C.J. den Blanken (CDA), dhr. L.J. Heijlman (secretaris).

College Uithoorn:
Dhr. M.O. Levenbach (PvdA), mevr. D.J.Zijlstra (DUS!), dhr. G. Roodhart (secretaris).
Verhinderd: mevr. D. A Oudshoorn (burgemeester), dhr. J.A.J. Verheijen (VVD).



