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1. Opening en verslag 2 februari 2009 

Akkoord 
 

2. a. Advies gezamenlijk accrespercentage  
In het memo wordt een voorstel voor het accrespercentage gedaan van 1,5. Door de 
kredietcrisis gaan steeds meer gemeenten inmiddels op de nul lijn zitten, als gevolg van 
rijksbesluiten over de financiële middelen die beschikbaar zijn voor gemeenten. Tijdens de 
voorbereiding van het advies was dat alleen bekend van Amstelveen, maar inmiddels gaat 
ook Haarlemmermeer uit van de nullijn. Dilemma is dat een te hoog gemeenschappelijk 
accres percentage gemeenten in de problemen zal brengen. 
 
Besluit: akkoord met accrespercentage van 1,5 %, met de aantekening dat dit 
ondervoorbehoud is van de financiële ontwikkelingen bij de gemeenten. 
 
b. Procedure accrespercentage 2011 
Procedure om in komende jaren tot een gemeenschappelijk accrespercentage te komen 
wordt naar voren gehaald. Dit conform voortel van de secretarissen, met de aantekening 
dat de vertraging nu deels ontstaan door de invloed van de financiële ontwikkelingen 
rondom de kredietcrisis. In oktober wordt de opdracht besproken in secretarissenoverleg 
en regiegroep, zodat in februari een besluit genomen kan worden. 

 

3. Verslag plenair overleg 1 april 2009 
Akkoord 

 
 
4. a. voortgang Wabo  



Dhr. Schurink schets beeld van de ontwikkelingen rondom de Wabo en omgevingsdienst. 
Er is nog veel onduidelijkheid. Bijvoorbeeld over de kwaliteitsnormen die het rijk oplegt, 
meningsverschillen tussen VNG-IPO. Maar ook de provincies die een probleem hebben 
een deel van hun personeelsbestand onder te brengen bij de omgevingsdiensten. Grote 
vraag voor gemeenten is welke taken nu ondergebracht moeten worden in de 
omgevingsdiensten. Ambtelijk zet Amstelveen er iemand op. In Haarlemmermeer gebeurt 
dat al. 
 
Mevr. Groen heeft het idee dat we juist stappen voorwaarts gezet hebben na de provinciale 
bijeenkomst van 24 april. Omgevingsdienst op niveau van veiligheidsregio Amsterdam had 
niet de voorkeur van de kleinen gemeenten. Nu ligt er een plan om het met drie 
veiligheidsregio’s gezamenlijk te organiseren: Amsterdam, Kennemerland en Waterland. 
Daar heeft men wel vertrouwen in omdat je dan samen met andere gemeenten van 
gelijkschaal niveau in een omgevingsdienst komt.  
 
Mevr. Blankers-Kasbergen meldt dat Haarlemmermeer en Amsterdam de schouders 
eronder zetten om verder te komen met dit voorstel. Afgesproken is dat Wethouders Nobel 
en Vos een bijeenkomst gaan organiseren voor de regio. Bestuurders in de regio die met 
dit onderwerp bezig zijn: Dhr. Hellendall (Amstelveen), Mevr. Bankers-Kasbergen (Ouder-
Amstel), dhr. Grondel (Diemen), Dhr. Fransen (Aalsmeer), Mevr. Groen/Dhr. Verheijen 
(Uithoorn), Dhr. Weterings en Nobel (Haarlemmermeer). Wens is een standpunt te 
formuleren namens de 6 gemeenten. 
 
Mevr. Groen stelt zich voor dat gemeenten samenwerken met de omgevingdiensten. Dat 
gemeenten gebruik kunnen maken van een basispakket met daar waar nodig maatwerk 
afspraken. 
 
Acties: 

• Voor de zomer komt het secretarissenoverleg en dhr. van Kempen bij elkaar om te 
kijken of de 6 gemeenten overeenstemming kunnen bereiken. 

• Op korte termijn ook bestuurlijk overleg in de regio op initiatief van wethouder 
Nobel.  

 
 

b. opzet en invulling plenair  overleg 30 september 2009 
De Wabo/omgevingsdienst blijft het thema. Verhaal over de stand van zaken, en externe 
sprekers die Wabo belichten vanuit verschillende perspectieven. Bijvoorbeeld: Bart Dusar 
(Vrom) over de wet; Pannekeet (IJmond) over ervaringen uit de praktijk; Bart Heller 
(provincie) over kenniscentrum. 
 
Verder terugkoppeling uit het DB. Als vertegenwoordigers van het AM in het DB, verwacht 
de regiegroep dat de heren Worm en Bezuijen aanwezig zijn bij het plenairoverleg en een 
inspirerend beeld schetsen. Een onderwerp kan ook zijn de strategische agenda waar de 
stadsregio mee bezig is. 

 

Verder actualiteiten en voorbereidingen volgende college periode wat betreft afvaardiging 
naar DB stadsregio. (zie ook punt 6 in dit verslag). Misschien nog een lokaal onderwerp dat 
speelt in Haarlemmermeer en interessant is voor AM-bestuurders. 
Zie punt 5: werkwijze binnen de gemeenschappelijke regeling AM tegen het licht houden. 
 



4 Stand van zaken gezamenlijke inkoop 
Er is een succesvolle aanbesteding kantoorartikelen geweest via internetveiling. Daaraan 
hebben veel gemeenten meegedaan. Dhr. Schurink zegt toe dat er een kort verslag van 
zal komen. 
 
Haarlemmermeer heeft initiatief genomen om hoofdeninkoop bij elkaar te roepen om te 
bekijken of er laaghangend fruit is voor gezamenlijke inkoop. Een structureel overleg 
tussen de hoofden inkoop draagt bij aan dat de gemeenten elkaar makkelijker kunnen 
informeren als een inkooptraject zich aandient. 

 
5 Verzoek discussie over taakverdeling en besluitvorming binnen AM 

Aanleiding is onder andere een noodkreet van AM-wethouders aan dhr. Schrink. Zij 
hebben behoefte om de regionale samenwerking op gebied van zorg meer te formaliseren, 
zodat bijvoorbeeld ook als regiosubsidie aangevraagd kan worden.  
 
Conclusie: Laat zien wat de ruis is in de manier hoe nu gewerkt wordt. Er zijn zaken 
veranderd nu Haarlemmermeer overgegaan is naar Kennemerland. Regiegroep stelt dat 
probleem niet opgeblazen moet worden.  
 
Doel: akkoord gevraagd op volgende voorstellen: 

• in beeld brengen van de taakverdeling tussen gemeenten, met bijbehorende 
lastenverdeling; 

• besluitvormingsproces van AM en logogebruik opnieuw onder de aandacht 
brengen.  

• Meenemen in plenair overleg 30 september 
 

 
6 Wat verder ter tafel komt 

• Mevr. Groen neemt per 1 januari afscheid als burgemeester van Uithoorn. 
• Dhr. van Zanen bedankt de regio voor alle steun die hij gekregen heeft in zijn missie 

de schoolvakanties rondom de gemeenteraadsverkiezingen te synchroniseren; 
• Zoals eerder is afgesproken zal de regiegroep een proces vaststellen om te komen tot 

een afvaardiging in het DB. Haarlemmermeer heeft als grootste gemeente en als 
schakel tussen AM en Kennemerland altijd een plek. Voor de andere plaats moet een 
procedure komen. In het verleden werd er vaak vanuit gegaan dat een kleine 
gemeente iemand zou leveren. Dhr. van Zanen benadrukt dat komende periode 
Amstelveen, bij geschikte kandidaten, ook in aanmerking wil kunnen komen voor een 
plek in het DB. 

 
7 Sluiting 

Volgend overleg is op 2 september 2009. 
 


